
El 15 de enero de 2025, en la ciudad de Tenerife, se llevó a cabo la primera prueba
piloto del proyecto Autism Friendly Training, en el marco del Programa Erasmus+. El
evento consistió en una jornada formativa sobre autismo y su aplicación en el sector
hotelero, dirigida a profesionales del sector, con el objetivo de sensibilizar y formar a
los participantes en la atención a personas con Trastorno del Espectro Autista
(TEA).

La actividad se realizó en el Hotel Paradise Park Fun Lifestyle y contó con la
participación de 53 profesionales del sector hotelero, entre ellos camareros,
gerentes, recepcionistas, cocineros y personal administrativo, todos interesados en
mejorar su comprensión y trato hacia personas con TEA.

Puntos clave abordados:

Definición y características del Trastorno del Espectro Autista.

Estrategias de comunicación efectivas con personas con TEA.

Adaptaciones en el servicio y el entorno para promover una mejor inclusión.

Casos prácticos y ejemplos reales de atención en el sector hotelero.
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JORNADA DE SENSIBILIZACIÓN SOBRE
AUTISMO Y HOSTELERÍA EN BARCELONA
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El 3 de diciembre, organizamos en Barcelona una Jornada de Sensibilización sobre
la inclusión de personas con TEA (Trastorno del Espectro Autista) en el sector de la
hostelería. Este evento fue una gran oportunidad para dar a conocer el proyecto y
su misión: promover un entorno más accesible e inclusivo en la hostelería,
sensibilizando a profesionales y empresas sobre la importancia de adaptar sus
espacios y metodologías de trabajo a las necesidades de las personas con autismo.

Juntamente con Autism Friendly Club y Asociación FRESS, tuvimos la oportunidad
de escuchar a los siguientes ponentes, a los cuales queremos expresar un
agradecimiento especial, que con su conocimiento y compromiso, contribuyen
cada día a construir un mundo más accesible para las personas con TEA.

🎤 Elena Velasco Ramírez - Relaciones Institucionales en Specialisterne
🎤 Jordi Esteve - Chef y propietario de Restaurante Nectari Barcelona
🎤 Edurne Uranga - Vicepresidenta de Food Service Europe

El proyecto Autism Friendly Training, protagonista de los
Premios Autism Friendly del Día Mundial del Autismo
en Barcelona. 
El 2 de abril de 2025, coincidiendo con el Día Mundial de Concienciación sobre el Autismo, se
celebró en Barcelona la ceremonia de entrega de los Premios Autism Friendly, un evento
que reunió a empresas, instituciones, familias y personas con autismo para visibilizar los
avances de la accesibilidad cognitiva en nuestra sociedad.

PREMIOS AUTISM FRIENDLY
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PRESENTANDO AFC EN SUECIA
Además, se aprovechó la ocasión para presentar el proyecto, en un evento gestionado por
Folkuniversitetet y dirigido a las partes interesadas y al sector hotelero en Uppsala. Esta
presentación marcó un paso importante para acercar los objetivos del proyecto al entorno
local, fomentando el diálogo y la colaboración con actores clave del sector turístico.

PRUEBA PILOTO EN SUECIA
La prueba piloto reunió a más de 20 organizaciones procedentes de Suecia y
Ucrania, incluyendo centros educativos, ONG, organizaciones juveniles y entidades
de formación profesional.

Esta diversidad de perfiles permitió contrastar y enriquecer los enfoques del
proyecto desde realidades sociales, educativas y culturales muy distintas. Las
entidades participantes aportaron experiencias clave en trabajo con juventud,
inclusión social y desarrollo de competencias.

Su implicación activa fue fundamental para validar las herramientas del piloto y
reforzar su aplicabilidad en contextos internacionales.

ORGANIZACIONES QUE HAN PARTICIPADO EN EL PROYECTO
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#AutismFriendlyHospitality #Inclusion #HospitalitySector
#EUProject #ASDInclusion

Autism Friendly Training

REUNIÓN PRESENCIAL EN CADAQUÉS
Martes 6 de mayo, los socios nos reunimos para llevar a cabo la última reunión
presencial. Fue una excelente oportunidad para ponernos al día sobre el trabajo
realizado en los últimos meses y definir los pasos finales necesarios para completar
el proyecto.

Estuvimos preparando la siguiente prueba piloto del proyecto en Suecia,
coordinando los próximos pasos a seguir y definiendo tanto los contenidos como la
logística necesaria para su implementación. 

También se discutieron aspectos clave para asegurar que la experiencia sea
accesible y adaptada a las necesidades del colectivo autista, con el objetivo de
evaluar su impacto y recoger aprendizajes que nos permitan mejorar futuras
ediciones.

Tuvimos el placer de realizar la reunión en el Hotel Llané Petit de Cadaqués, y poder
presentarle el proyecto a Cristina Llopart, representante de APAT Cadaqués
(Associació de professionals i activitats turístiques de Cadaqués).


